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MISSION 
DUEGI SCATOLIFICIO è nato nel 1969, raccogliendo l’eredità professionale dello Scatolificio 
Alessandro Bettin, fondato nel 1922 
Produce scatole di qualsiasi dimensione, rivestite con i migliori materiali, con finiture di pregio, e 
grafiche di elevata qualità. Il nostro risultato è frutto della continua innovazione, motore che ci 
spinge verso una ricerca sempre attenta alle mutevoli esigenze aziendali. 
Siamo conosciuti in ogni settore di mercato in cui si usino scatole, ci proponiamo come il “creativo 
della scatola”, riusciamo a soddisfare anche le richieste più esigenti. Per noi la scatola è uno 
strumento di comunicazione non un imballo. 
La nostra filosofia si fonda sul trovare l’incontro fra gusto, desiderio, esigenza e rapporto 
qualità/prezzo. 
 
La nostra Azienda si è sempre posta l’obiettivo di crescere perseguendo "la massima 
soddisfazione del cliente nel rispetto delle sue aspettative ed esigenze, esplicite ed 
implicite, e nel rispetto dei requisiti cogenti applicabili, ottenuti grazie alla elevata qualità 
dei prodotti e dei servizi offerti".  
 
L’azienda in questi anni è cresciuta facendo leva su una spiccata flessibilità e su un orientamento 
al cliente molto forte che le ha permesso di acquisire una reputazione di fornitore affidabile, snello, 
competitivo e competente. I recenti investimenti infrastrutturali, tecnologici e di sistema sono stati 
fatti con l’intento di accrescere ulteriormente le quote di mercato, aumentare il business aziendale 
e rispondere ancora meglio alle aspettative dei clienti e alle normative vigenti. 
 
Negli ultimi anni l’organizzazione sta inoltre investendo sulla sostenibilità con il fine di accrescere 
la soddisfazione degli stakeholder e garantire la business continuity in un contesto in cui le 
tematiche di sostenibilità risultano sempre più centrali e strategiche. 
  
STRUTTURA PRODUTTIVA 
I nostri siti produttivi si trovano nella zona industriale di Villatora di Saonara (PD), facilmente 
raggiungibile dalle principali arterie stradali e autostradali del nord-est. 
L’azienda è dislocata su diversi capannoni adiacenti con un ampio magazzino per permettere di 
rispondere tempestivamente alle richieste del mercato. 
 
QUALITÀ 
Al fine di perseguire gli obiettivi di miglioramento continuo del nostro sistema organizzativo e di 
soddisfazione dei clienti abbiamo deciso di implementare un Sistema di Gestione per la Qualità 
secondo lo standard UNI EN ISO 9001:2015. La direzione si è assunta il ruolo di leadership nei 
riguardi del sistema stesso. 
Il nostro sistema si basa su: 

• risk based thinking 
• creare un clima aziendale favorevole al lavoro di gruppo, alla collaborazione e al 

coinvolgimento delle persone 
• instaurare rapporti di reciproco beneficio con le parti interessate 
• utilizzare una documentazione snella ed efficace 
• tenere sotto controllo i processi aziendali 
• attuare e mantenere sistemi efficaci di comunicazione con tutte le parti interessate 
• garantire l’efficienza degli impianti e delle attrezzature attraverso attività di manutenzione 

preventiva e la corretta funzionalità della strumentazione di misura 
• migliorare dai propri errori, riducendo eventuali disservizi al cliente o al fornitore 
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FSC® 
DUEGI SCATOLIFICIO ha scelto di implementare e di mantenere uno schema di certificazione 
secondo lo standard internazionale FSC®, riconducibile alla gestione consapevole delle foreste. 
Essendo un soggetto importante nella filiera dei prodotti di origine legnosa, la scelta è stata fatta 
anche e soprattutto per sensibilizzare i clienti e utilizzatori finali sull’importanza di una gestione 
equa e credibile delle risorse forestali. 
 
DUEGI SCATOLIFICIO dichiara di non essere coinvolta direttamente o indirettamente nelle 
seguenti attività (FSC-POL-01-004): 

 Taglio illegale o commercio di legno o prodotti forestali illegali; 
 Violazione dei diritti umani e tradizionali nelle operazioni forestali; 
 Distruzione di Alti Valori di Conservazione in operazioni forestali; 
 Conversione significativa di foreste in piantagioni o in destinazioni d’uso del suolo 

non forestali; 
 Introduzione di organismi geneticamente modificati in operazioni forestali; 
 Violazione di una qualsiasi Convenzione Fondamentale ILO, così come definite 

nella Dichiarazione ILO sui Principi e Diritti fondamentali del Lavoro (1998). 
 
Per il conseguimento di tali obiettivi e il mantenimento nei propri impegni, DUEGI SCATOLIFICIO 
intende: 

• mantenere attivo e conforme un sistema di gestione della Catena di Custodia, secondo i 
requisiti dello standard FSC-STD-40-004 v3-1 

• consolidare le collaborazioni con i fornitori di materie prime coinvolti nella Catena di 
Custodia 

• mantenere al proprio interno un impegno collettivo volto al rispetto dei principi e dei criteri 
FSC®, attraverso la formazione e l’aggiornamento dei propri collaboratori 

• contribuire alla promozione e la diffusione dei valori fondanti di FSC® tramite la diffusione 
della propria politica aziendale 

 
CODICE ETICO E RESPONSABILITA’ SOCIALE 
DUEGI SCATOLIFICIO sostiene la protezione dell’ambiente e la corretta gestione etico-
sociale del personale. 
Per dimostrare l’impegno verso la sostenibilità l’organizzazione ha adottato un codice etico 
ed una specifica politica per la responsabilità sociale e mantiene un sistema di gestione 
certificato SA8000. 
I documenti sono disponibili alle parti interessate attraverso la pubblicazione sul sito 
internet aziendale. 
 
Villatora di Saonara (PD), 23.11.2021 
 
 
 
Il Direttore Generale                     Amministratore Delegato 
  
   Giancarlo Giantin           Nicola Giantin 


